Приложение  1

к приказу директора школы №  ____ 

 от «____»____________ 

Критерии

оценки эффективности деятельности работников

 МОУ «Школа № 171» Советского района г. Казани

	№ п/п
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Диапазон значений
	Весовой коэффициент
	Периодичность изменения
	Порядок расчета

	Учитель

	1
	Успеваемость обучающихся  по итогам   государственной итоговой аттестации и/или  независимого оценивания образовательных результатов 
	%
	97-100
	9
	годовая 
	(А/В)*100%, где А -  число учащихся,  справившихся с экзаменом,  тестированием, контрольной работой без  двоек, В -  общая численность обучающихся.

При 100% успеваемости – 9 баллов

При 99% успеваемости – 7 баллов 

При 98% успеваемости – 5 баллов

При 97 % успеваемости – 3 балла

Менее 97% успеваемости – 0 баллов 

Протоколы результатов государственной итоговой аттестации, классные журналы, отчет учителя о результатах годовой контрольной работы, независимого тестирования по предмету, проведенных  администрацией учреждения или органами, осуществляющими надзор в сфере образования. 

	2

	Качество  знаний   обучающихся: по итогам   государственной итоговой аттестации и/или  независимого оценивания образовательных результатов

	%
	40 - 100%
	9
	годовая
 

 

 
	(А/В)*100% * K, где А -  число учащихся, справившихся на «4» и «5» с экзаменом, тестированием, годовой контрольной работой  В -  общая численность обучающихся по предметам; К – коэффициент группы сложности предметов
Для учителей русского языка  и литературы, татарского языка и литературы, математики,  иностранного языка, математики, физики, химии  устанавливается коэффициент  (К) = 1 (1 –я группа сложности);

От 100 до 60% - 9 баллов

От 59 до 50% - 8 баллов

От 49 до 40% - 6 баллов

От 39 до 30 % - 4 балла

Менее 30% - 2 балла
для учителей истории, обществознания, права, биологии, географии , экономики, астрономии, начальных классов  устанавливается коэффициент  (К) = 0,7 (2-я группа сложности);

от 100 до 70% - 10 баллов

от 69 до 60% - 8 баллов

от 59 до 50% - 6 баллов

от 49 до 40 % - 4 балла

менее 40% - 2 балла
для учителей физического воспитания, технологии, музыки, изобразительного искусства, черчения, ОБЖ  устанавливается  коэффициент  (К) = 0,5; (3-я группа сложности).
От 100 до 80% - 10 баллов
От 79 до 70% - 8 баллов

От 69 до 60% - 6 баллов

От 59 до 50 % - 4 балла

Менее 50% - 2 балла
Протоколы результатов государственной итоговой аттестации, классные журналы, отчет учителя о результатах годовой контрольной работы, независимого тестирования по предмету, проведенных  администрацией учреждения или органами, осуществляющими надзор в сфере

	3
	Повышение качества знаний   учащихся  по предмету
	%
	99 - 105%
	5
	Полугодовая 
	(А/В)*100%, где А -  число учащихся, по предметам, обучающихся на «4» и «5» в отчетном периоде, В -  число учащихся, по предметам, обучающихся на «4» и «5» в предыдущем периоде
Повышение  на 10% и выше  - 5 баллов
Повышение  на 5-9% - 3 балла

Повышение на 1-3% - 1 балл
Отчет учителя  по итогам  учебной четверти, классные журналы

	4
	Подготовка  обучающихся - призеров  и дипломантов предметных олимпиад,   конференций, конкурсов  по предмету
	единиц
	0-2
	5
	годовая
	федеральный уровень – 2 балла,
региональный уровень – 1,5 балла, 

муниципальный уровень – 1 балла,  

уровень учреждения – 0,5 балла.

Почетные грамоты, дипломы, благодарственные письма, приказы

	5
	Организация внеклассной  работы по предмету
	единиц
	0–3
	3
	Полугодовая 
	За каждое мероприятие, подготовленное  учителем по предмету в рамках внеурочной деятельности – 1 балл, но не более 3 баллов; при отсутствии мероприятий – 0 баллов

План воспитательной работы, программы мероприятий, отчет учителя о проделанной работе 

	6
	Обеспечение  безопасности жизнедеятельности детей в учебно-воспитательном процессе
	единиц
	0-1
	4
	годовая
	Отсутствие случаев травматизма, несчастных случаев–4 баллов, наличие указанных случаев - ноль баллов 
Журнал регистрации и учета  несчастных случаев во время учебно-воспитательного процесса и акты (ф. Н-2)

	7
	Участие в профессиональных конкурсах, грантах, научно-практических конференциях 
	единиц
	0-4
	5
	полугодовая
	федеральный уровень – 2 балла,
региональный уровень – 1,5 балла, 

муниципальный уровень – 1 балл,  

уровень учреждения – 0,5 балла.

Почетные грамоты, дипломы, приказы 

	8
	Наличие и уровень распространения передового педагогического опыта.
	единиц
	0-2
	5
	годовая
	федеральный уровень – 2 балла,

региональный уровень – 1,5 балла, 

муниципальный уровень – 1 балл,  

уровень учреждения – 0,5 балла.
Учитывается применение новых инновационных технологий, проведение открытых уроков, мастер-классов, презентаций, творческих отчетов, наличие публикаций и др. мероприятий по обобщению передового опыта 

План работы, приказы, программы мероприятий 

	9
	Готовность кабинета к новому учебному году.  Укрепление материально-технической базы кабинета за счет внебюджетных средств. 
	% 
	100-110%
	3
	годовая
	Если кабинет готов к новому учебному году (линолеум целый, аккуратно отремонтирован; стены аккуратно покрашены или аккуратно приклеены моющимися обоями; батареи чистые и покрашены; ученическая мебель на 30 посадочных мест  покрашена, отремонтирована; книжные шкафы отремонтированы и оформлены; стенды, классный уголок эстетично оформлены; софиты работают; все лампы горят) – 100%, дается  3 балла, если есть маленькие замечания, то – 2 балла, кроме этого в кабинете капитально отремонтирован пол, потолок, заменены светильники, приобретена мебель или оргтехника – 110%.

	10
	Результаты  и качество организации воспитательной работы в классе
	единиц
	0-3
	3
	годовая
	До 4 баллов - при  наличии и эффективной работы органов ученического и родительского самоуправления, общественных и творческих формирований (кружки, ансамбли, хор, команда КВН, и др.) в классе; наличии сайта, газеты класса; наличии  опыта реализации собственной системы воспитательной работы в классе; наличии своих коллективных праздников и традиций; активном участии учащихся класса в работе общественных формирований школы, в общешкольных и районных мероприятиях, смотрах, фестивалях, конкурсах, акциях и форумах;  охвате горячим питанием 80 и более %% учащихся класса; отсутствии  правонарушений; при отсутствии пропусков уроков без уважительных причин; при выполнении всеми учащимися класса единых требований и правил (форма, вторая обувь, спортивная форма, наличие учебников и тетрадей)

	11
	Качество исполнительской дисциплины
	единиц
	0-3
	3
	полугодовая
	До 3 баллов - при отсутствии жалоб со стороны учащихся и  их родителей; отсутствии прогулов, опозданий на работу; отсутствии фактов не сдачи или несвоевременной сдачи отчетов, требуемой информации; отсутствии отказов от выполнения постоянных или единовременных поручений; отсутствии пропусков заседаний педсоветов, семинаров, конференций, заседаний МО без уважительной причины.

	12
	Использование ИКТ в образовательном процессе
	%
	0-30;31-70;71-100
	3
	полугодовая
	1 балл- низкий уровень;2-средний уровень;3- высокий уровень

	13
	Выполнение общественной работы
	единиц
	0-1
	3
	ежеквартально
	Выполнение- 3 балла, отсутствие -0 баллов

	                 ИТОГО - 60 


Примечание.  Критерии обсуждены на заседаниях МО и МС, на совещании при директоре и на заседании педсовета. Имеются  выписки из протоколов заседаний МО, оформлен лист согласования.

Директор школы:                                    А.И.Хамзина
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